
 

  

 

 Jaarverslag Adviesraad Sociaal Domein Vijfheerenlanden 2025                                                      

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

JAARVERSLAG 

2025 

 

 

Noorderveld 70, 4143 VM LEERDAM 

ASD.Vijfheerenlanden@gmail.com 

tel. 06 24 64 17 18  

www.ASDVijfheerenlanden.nl  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

mailto:ASD.Vijfheerenlanden@gmail.com


 

 

 

 Jaarverslag Adviesraad Sociaal Domein Vijfheerenlanden 2025                  2 
 

 

  

 

  



 

 

 

 Jaarverslag Adviesraad Sociaal Domein Vijfheerenlanden 2025                  3 
 

 

 

 

INHOUDSOPGAVE 

Jaarverslag 2025 ASD Vijfheerenlanden ___________________________ 4 

Voorwoord ___________________________________________________________________ 4 

Missie en Visie_________________________________________________________________ 4 

Regionaal Samenwerken ______________________________________________________ 4 

Samenstelling ASD 31-12-2025 _________________________________________________ 4 

Terugblik op 2025 _____________________________________________________________ 5 

Toelichting op het concept jaarrekening 2025 __________________________________ 8 

Begroting 2026 ________________________________________________________________ 9 

Toelichting op de begroting: __________________________________________________ 9 

Subsidie ______________________________________________________________________ 9 

Slotbeschouwing _______________________________________________ 10 

Publieksversie jaarverslag 



 

 

 

 Jaarverslag Adviesraad Sociaal Domein Vijfheerenlanden 2025                  4 
 

JAARVERSLAG 2025 ASD VIJFHEERENLANDEN 
 

Voorwoord 

Hierbij presenteren wij u het jaarverslag van de Adviesraad Sociaal Domein (ASD) over het jaar 2025.  
 
De ASD houdt zich bezig met het adviseren van de gemeente Vijfheerenlanden over het beleid en de 
uitvoering van taken op het gebied van zorg, welzijn en sociale voorzieningen. We vertegenwoordigen de 
belangen van de inwoners en signaleren knelpunten in de lokale sociale infrastructuur. Ons doel is om de 
kwaliteit van leven van alle inwoners te verbeteren door middel van advies en vroegtijdige betrokkenheid bij 
het ontwikkelen van beleid.  
 
We doen dit door nauw samen te werken met diverse belanghebbenden, zoals de gemeentelijke organisatie, 
maatschappelijke organisaties en inwoners zelf. Het is een goede gewoonte gebleken dat onze adviezen 
onderdeel uitmaken van de beraadslaging in de gemeenteraad. Naast dit verslag stelden we ook een 
publieksvriendelijke versie op.  
 
2025 stond ook voor de ASD in het teken van een oriëntatie op de maatschappelijke consequenties van het 
Ravijnjaar 2026. We hebben aangegeven daar actief bij betrokken te willen worden. We hebben het college 
gevraagd de adviesraad in het traject proactief te informeren en betrekken. Het ravijnjaar zorgt voor 
onzekerheid over de financiële situatie van gemeenten. Daarmee komt er druk op het gemeentelijk beleid en 
de dienstverlening aan inwoners. 

Missie en Visie 

Het sociaal domein gaat over alles wat inwoners in hun directe bestaan raakt en heeft primair betrekking op 
zorg, welzijn, arbeid, inkomen, passend onderwijs, gezondheidszorg, jeugdhulp en vrijetijdsbesteding. Het 
gaat om mensen en de wijze waarop zij in staat zijn om deel te nemen aan de samenleving. De ASD heeft 
als doel de inwoners te betrekken bij de beleidsvorming binnen het sociaal domein, om de kwaliteit van het 
beleid te verhogen, het draagvlak te versterken en het democratisch proces te bevorderen. In de ASD 
komen inwoner- en cliëntenparticipatie samen en daarom denkt zij niet alleen mee in de beleidsvorming, 
maar richt zich ook op toetsing van de effecten van beleid en zoekt, daar waar nodig, constructief mee naar 
oplossingen.  

Regionaal Samenwerken  

De gemeente werkt binnen het sociale domein steeds vaker samen met andere gemeenten. Deze regionale 
samenwerkingen hebben invloed op de wijze waarop adviesraden invloed kunnen uitoefenen. Wij 
onderzoeken de mogelijkheden om meer samen te werken met andere adviesraden en meer inwoners van 
onze gemeente te raadplegen.  

Samenstelling ASD 31-12-2025 

Gerard Achterberg Voorzitter Marieke Dekkers Jean-Pierre Sprengers 

Berry Verwijmeren Secretaris Andrie de Graaff Jolanda Vink m.i.v. 1-6-2025 

Lies Dolman Penningmeester Marius Oosterom Mimi van Rossem m.i.v. 1-6-2025  

  Pauline Schrijver  Thomas Bronsgeest m.i.v 1-10-2025 

  Nel van Ziel  Hitelca Carolina m.i.v.1-12-2025 

  Mark Griede Vacature 
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Terugblik op 2025 

o Communicatie 
De ASD gebruikt een website, een Facebookpagina en een nieuwsbrief voor de communicatie met de 
achterban. Ook in 2025 hebben we vele gesprekken gevoerd met beleidsadviseurs, diverse instellingen 
en de portefeuillehouder(s) sociaal domein. Gesprekken hebben plaatsgevonden met onder andere 
Bindkracht en Zorg4Vijfheerenlanden om informatie op te halen en kennis te delen.  

 

o Overleg wethouders 
De ASD heeft jaarlijks twee keer overleg met de wethouder(s) uit het sociaal domein. Daarbij wordt 
naast belangwekkende thema’s ook het jaarverslag en de jaarrekening besproken. Dit jaar zijn we door 
de wethouder extra geïnformeerd over de consequenties van het Ravijnjaar 2026 en zorgen daarover.  

 

o Contactambtenaren 
Naast de contactambtenaar waarmee het dagelijks bestuur van de ASD maandelijks 

afstemmingsoverleg heeft, wordt de voltallige ASD geïnformeerd door beleidsadviseurs op onderwerpen 

in het sociaal domein. 

 

o Werkwijzen 
Op thema’s worden werkgroepen geformeerd. Hierdoor kunnen we werken met korte lijnen om zaken af 
te stemmen en proactief op ambtelijk niveau te adviseren. We hebben met de bespreking van de 
verordening Wmo en Jeugd en de bijbehorende documenten ervaring opgedaan. 
Momenteel zijn er twee werkgroepen actief rond IZA en Armoede en Schulden.  

 

o Scholing 
Individuele leden hebben deelgenomen aan de cursus werken aan een dementievriendelijke omgeving, 
kinderrechten en kinderrechtentoets en AI. In 2025 heeft de volledige ASD een cursus gevolgd over het 
ravijnjaar 2026 en een cursus IZA AZWA.  
 

o Verloop 
Werving en selectie is een onderwerp dat de aandacht heeft van de ASD. In 2025 zijn we gericht op 
zoek geweest naar nieuwe leden. Inmiddels zijn we weer bijna op sterkte. Er is nog slechts één 
openstaande vacature.  

 

o Schil om ASD 

De ASD heeft in 2024 een start gemaakt met het werven van een schil van inwoners om de ASD heen, 

we hebben dit in 2025 gecontinueerd. Zij kunnen bij onderwerpen worden geraadpleegd over hun visie 

op onderwerpen. Ons doel is de achterban beter te betrekken en horen bij het werk van de ASD. 

 

Externe contacten 
• Cliëntenraad Avres 

• Gehandicapten platform Vijfheerenlanden 

• ASD`s in de regio 

• Bindkracht Vijfheerenlanden 

• Koepel adviesraden sociaal domein 

• Sociaal Loket en team  

• Zorg4vijfheerenlanden 
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o Website en facebook 

De ASD onderhoudt een website (https://www.asd-vijfheerenlanden.nl) en een Facebookpagina. We 
zorgen ervoor dat deze zo actueel mogelijk zijn. Bovendien besteden we aandacht aan het borgen van 
de toegankelijkheid van de website. We maken gebruik van een voorleesfunctie. In het achterliggende 
jaar hebben we gesproken over de noodzaak voor de ASD te voldoen aan alle wettelijke eisen over de 
toegankelijkheid van de website. Bij de discussie hebben we gebruik gemaakt van de ondersteuning 
door de Koepel van Adviesraden. De gemeente is van mening dat de ASD dient te voldoen aan 
bepaalde eisen. De kosten bedragen per drie jaar tussen rond de € 3300. De kosten komen voor 
rekening van de ASD.  

 

o Nieuwsbrief 
Periodiek stellen we 4x per jaar een nieuwbrief samen voor de volgers van de ASD. We verzenden deze 
nieuwsbrief via Mailchimp. Belangstellenden kunnen dit kenbaar maken via onze website. We hebben 
momenteel ruim 100 volgers van onze nieuwsbrief.  
 

o Jaarplanning 
De gemeente stelt ons jaarlijks in een zo vroeg mogelijk stadium op de hoogte van de politieke agenda 
opdat de ASD bij haar planning rekening kan houden met adviesaanvragen. Ook stelt de ASD een 
jaarplanning op voor intern gebruik. Voor 2026 verwachten we een verbetering omdat ambtelijk gewerkt 
wordt aan een planningsdocument.  

 

o Evaluatie ASD 
De ASD evalueert elk jaar haar werkzaamheden. Over het jaar 2025 zal dit plaatsvinden in het begin 
van 2026 aan de hand van dit jaarverslag. Onderdeel van de evaluatie is een gesprek met de 
portefeuillehouder(s) Sociaal Domein en de contactambtenaar ASD tijdens de vergadering van maart.  
 

Thematische onderwerpen algemene vergadering  
• Opgroeien en aanbesteding gecertificeerde instellingen, Veilig Thuis 

• Bestaanszekerheid 

• Opgroeien in een kansrijke omgeving en de update van dit programma 

• Ontwikkeling sociaal maatschappelijke agenda  

• Het Ravijnjaar 2026 

• Samendoen: gesprek over ondersteuning aan zwakkeren uit de samenleving. 

• Financiële kaders sociaal domein in 2026 e.v. 

• Hervormingsagenda Jeugd 

• Dementie vriendelijke gemeente  
 
 

Uitgebrachte adviezen en toelichting  

 

• Versterken sociale Basis 
De ASD heeft positief geadviseerd en aangeven belang te hechten aan het intensiveren van het beleid, 
inzet van menskracht en financiële middelen. We delen met het college de noodzaak tot investeren in de 
sociale basis om daarmee op termijn de inzet van middelen beheersbaar te houden.  
 
 

https://www.asd-vijfheerenlanden.nl/
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• Verordening Leerlingenvervoer 
De ASD heeft positief geadviseerde over de voorliggende verordening leerlingenvervoer. De ASD vroeg 

daarbij nadrukkelijk aandacht voor de informatie en een transparante communicatie met gebruikers van 

het leerlingenvervoer en de scholen voor speciaal dan wel bijzonder onderwijs.  

 

• Visie Welzijn, Wonen en Zorg 
De ASD is in een te laat stadium betrokken bij deze notitie en heeft dat ook kenbaar gemaakt. Alhoewel 
betrokken in het voortraject hebben we aangegeven door tijdgebrek niet in staat te zijn op een 
voldoende inhoudelijke wijze te kunnen reageren. Naast de erkenning van dit feit, heeft het college 
toegezegd de ASD in het vervolg in een vroeg stadium te betrekken bij de uitwerking van dit beleid.   
 

• Ravijnjaar 
De gevolgen voor de meest kwetsbare burgers in het Ravijnjaar 2026 dienen zoveel mogelijk te worden 
beperkt. De ASD adviseerde de gemeente tijdig en duidelijk te communiceren met ons en de inwoners. 
Informeer burgers proactief over de financiële situatie en mogelijke gevolgen voor voorzieningen. 
Gebruik daarbij, zoals wij al eerder adviseerden, diverse communicatiekanalen (zoals bijeenkomsten, 
digitale nieuwsbrieven en sociale media) om verschillende doelgroepen te bereiken. Hanteer een 
zorgvuldige afweging bij het schrappen of aanpassen van voorzieningen, met speciale aandacht voor de 
meest kwetsbaren. 

 

• Sociale ontmoetingsplaatsen 
De ASD is goed betrokken bij de ontwikkeling van de sociale ontmoetingsplaatsen. De ASD hecht aan 
een toekomstgerichte ontwikkeling van sociale ontmoetingsplaatsen voor alle dorpen en wijken.  

 

• Bestaanszekerheid  
De ASD heeft aangegeven dankzij medewerkers van de gemeente een goed beeld te hebben gekregen 
rond het thema bestaanszekerheid. De ASD heeft daarom geadviseerd het beleid goed vindbaar en 
toegankelijk te maken op de website en bij voorkeur in eenvoudige taal, waarbij brochures zouden 
kunnen helpen. De ASD vindt het belangrijk dat de gemeente de cliënt op één plaatst. Daarvoor moet er 
geïnvesteerd woorden in de organisatie. 

 

• Dementievriendelijke gemeente  
Primair doel van het beleid is naar onze mening dat inwoners zo lang mogelijk in de vertrouwde 
omgeving kunnen blijven wonen, het leven kunnen voortzetten zoals ze gewend zijn, welzijn ervaren 
waarbij veiligheid voor de dementerende en zijn/haar omgeving belangrijk zijn. Maximaal aansluiten bij 
al bestaande structuren en netwerken is o.i. veel effectiever dan het ontwikkelen van nieuwe losstaande 
initiatieven. 
 

• Beschermd Wonen en Maatschappelijke Opvang 
Het versterken van zelf- en samenredzaamheid binnen beschermd wonen en maatschappelijke 
opvang mag voor wat de ASD betreft niet primair zijn ingegeven door een bezuinigingsdoelstelling, maar 
moet een inhoudelijke keuze voor menswaardigheid, inclusie en perspectief zijn. Het vraagt om 
vertrouwen in de veerkracht van mensen, het benutten van de kracht van de gemeenschap, en een 
continue inzet op maatwerk en samenwerking. Het vergroten van zelf- en 
samenredzaamheid vraagt niet alleen om passende ondersteuning, maar ook om een duidelijke 
positionering van verantwoordelijkheden en het organiseren van samenhang tussen alle betrokken 
partijen. Naar onze mening is het daarbij wenselijk duidelijke prestatieafspraken gericht op resultaten te 
maken. 
 

• Advies en vragen over IZA-ontwikkelingen 
De ASD heeft bij het college aangegeven vanaf de start proactief betrokken te willen zijn bij de 
ontwikkeling van plannen in het kader van IZA en GALA. We hebben bij dit verzoek een aantal vragen 
gesteld om de ASD nader te informeren over status en inhoud van de ontwikkelingen binnen de 
Lekstroomgemeenten.  
 

• Huiselijk geweld en kindermishandeling 
De ASD is door de beleidsmedewerkers in een vroeg stadium meegenomen in de ontwikkeling van de 
visie. Daarbij is het gesprek gegaan over belangrijke thema’s zoals: preventie, signaleren en 
doelgroepen. De ASD kijkt met een goed gevoel terug op deze aanpak.  



 

 

 

 Jaarverslag Adviesraad Sociaal Domein Vijfheerenlanden 2025                  8 
 

Financieel overzicht 2025  
 

 
 

Toelichting op het concept jaarrekening 2025 

o Toelichting op de jaarrekening 2025. 

We sluiten 2025 met een positief saldo af. Bijna alle posten bleven binnen de begrote kosten.  

 

o Externe secretariële ondersteuning 

Wij zijn tevreden met en over de externe secretariële ondersteuning. Dit is van toegevoegde waarde 

voor de ASD. De extern secretariële ondersteuner beheert de website, het digitaal archief, maakt de 

nieuwsbrief op, verzend deze, redigeert stukken en maakt verslagen van de plenaire vergaderingen. De 

veranderde vergaderstructuur in 2025, met 11 in plaats van 6 plenaire vergaderingen zoals in 2024, 

leidde tot een lichte overschrijding van het begrote bedrag.   

 

o Communicatiemiddelen 

Het begrote bedrag is fors overschreden door kosten die gemaakt zijn om de website te laten voldoen 
aan de Richtlijnen voor Toegankelijkheid van Webcontent [WCAG 2.1] niveau A. Bij de 

subsidieaanvraag voor 2025 was deze verplichting nog niet bekend en dus niet meegenomen in de 

begroting. Het blijven voldoen aan de richtlijnen brengt kosten met zich mee, en vraagt dus een 

reservering op de toekomstige begrotingen 
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Begroting 2026  

Totaal Inkomsten   € 27.500,00  

Uitgave  
 

Vrijwilligersvergoeding (o.b.v. 15 leden)   € 10.200,00  a) 

Subtotaal Vergoedingen leden  € 10.200,00   
Reiskostenvergoeding   € 1.700,00  b) 
Kosten Secretariaat en financiële administratie incl. bankkosten  € 1.500,00   
Kosten DB en AB   € 300,00   
Representatiekosten (leden/externen/lief en leed)   € 750,00   
Vergaderkosten   € 500,00   
Deskundigheidsbevordering, abonnementen en training  € 4.500,00   
Communicatiemiddelen  € 950,00   
Privacy en toegankelijkheid  € 1.100,00  e) 

Subtotaal Budget ASD  € 11.300,00  c) 

Subtotaal administratieve ondersteuning ASD         €   6.000,00  d) 

Subtotaal onvoorzien   €               -         
Totaal Uitgaven   € 27.500,00  

   

 

Toelichting op de begroting: 

3 leden DB en 12 x overleg contactambtenaar en 12 x DB  1000  € 3.000,00  

12 leden 600  € 7.200,00  

a)  Vrijwilligersvergoeding (o.b.v. 15 leden)    € 10.200,00  

15 leden, 11 vergaderingen, koepel adviesraden en scholing     € 1.700,00  

b) Reiskostenvergoeding   € 1.700,00  

Bank, representatie, onkosten, teambuilding, scholing, privacy    € 11.300,00  

c) Subtotaal Budget ASD   € 11.300,00  

Verslagen, adviezen, website, databeheer en nieuwsbrief     € 6.000,00  

d) Subtotaal Externe administratieve ondersteuning ASD    € 6.000,00  

Wettelijke eisen toegankelijkheid/privacy website   € 1.100,00  

Jaarlijkse kosten en reservering voor meerjarig totaal 3300 per 3 jaar   

e) Privacy en toegankelijkheid website    € 1.100,00  
 

Subsidie 

De ASD dient ieder jaar een aanvraag waarderingssubsidie in voor het volgend jaar. Het dagelijks bestuur 

heeft in de zomerperiode deze aanvraag inclusief een concept jaarplan 2026 verzonden. We ontvangen 

meestal pas in januari van het boekjaar een bevestiging van het toegekende budget. 
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SLOTBESCHOUWING 
 
Ook in 2025 heeft de ASD actief geadviseerd over diverse zaken binnen het sociaal domein. We hebben 
gevraagd en ongevraagd over diverse zaken geadviseerd die van belang zijn voor de inwoners van onze 
gemeente.  
 
In 2025 lag de focus op het ravijnjaar 2026 en de gevolgen voor de inwoners en met name de kwetsbare 
inwoners van onze gemeente. De ASD heeft geadviseerd om te focussen op het opbouwen en onderhouden 
van sterke sociale basis. 
 
De gemeente heeft in 2025 de uitgaven binnen het sociaal domein kritisch onder de loep genomen. Centrale 
vraag was daarbij de wijze waarop ze kan blijven voldoen aan de stijgende zorgvraag met een beperkter 
budget. Deze situatie vroeg en vraagt om een herbezinning op hoe zorg en ondersteuning lokaal 
georganiseerd en gefinancierd moeten worden. 
 
In 2026 krijgt de gemeente te maken met grote financiële uitdagingen. Reden is dat het huidige 
financieringssysteem voor gemeenten eind 2025 afloopt, en een nieuw systeem pas in 2027 ingaat. In de 
tussenliggende periode moet de gemeente bezuinigen (7 miljoen) of nieuwe inkomstenbronnen vinden om 
tekorten op te vangen. De bezuiniging op de gemeentelijke financiën leidt tot een verschraling van de 
gemeentelijke voorzieningen en daardoor mogelijk tot een aantasting van de leefbaarheid in onze gemeente. 
Dit is alleen te voorkomen door een verhoging van de eigen inkomsten van de gemeente.  

De gemeente zal moeten bezuinigen op diverse terreinen, zoals in het sociaal domein, jeugdbeleid, en of 
subsidies aan non-profitorganisaties. De uitgaven van de gemeente, zoals in de jeugdzorg en WMO, blijven 
stijgen, terwijl de inkomsten uit het gemeentefonds lager zullen uitvallen. Het “ravijnjaar” zorgt voor 
onzekerheid over de financiële situatie van de gemeente en de impact op hun beleid en dienstverlening. Het 
“ravijnjaar” 2026 e.v. is een periode van financiële onzekerheid en uitdagingen voor de gemeente. 

De ASD heeft zich in 2025 al gericht op de consequenties van dit “ravijnjaar”. De ASD dringt erop aan goed 
voor ogen te houden dat de zwaksten in de samenleving moeten kunnen blijven deelnemen aan die 
samenleving. Tijdens de komende twee jaar zal de gemeente oog moeten hebben voor risicogroepen om te 
voorkomen dat zij geïsoleerd komen te staan in onze samenleving. Dit stelt hoge eisen aan 
informatieverschaffing, communicatie, de inzet van professionele en informele netwerken.  

 
Tot slot 
 
De kerntaak van de ASD is het adviseren van het college van burgemeester en wethouders (B&W) over 
beleid binnen het sociaal domein. Dit omvat zowel gevraagd als ongevraagd advies en het signaleren van 
ontwikkelingen die van belang zijn voor inwoners. De ASD brengt knelpunten en wensen vanuit de inwoners 
naar voren en denkt mee over de uitvoering van beleid, zoals vastgelegd in de Wmo, Jeugdwet en 
Participatiewet.  
 
Het verstrekken van advies binnen het sociaal domein heeft als essentie om de belangen van inwoners te 
behartigen en hun stem te laten horen in het beleidsproces. Inwoners zijn de kern van de samenleving en 
hebben direct te maken met de effecten van instrumenten uit het sociaal beleid. Daarom is het van cruciaal 
belang om hun perspectieven, ervaringen en behoeften mee te nemen bij beleidsbeslissingen. De essentie 
van onze adviezen in relatie tot inwoners binnen het sociaal domein is het waarborgen van inspraak, 
participatie en het vertegenwoordigen van hun belangen. We willen graag dat beleid (nog) beter aansluit bij 
de behoeften en realiteit van de mensen die het direct raakt. 
 
Adviesraad Sociaal Domein Vijfheerenlanden 
Januari 2026 
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PUBLIEKSVERSIE JAARVERSLAG 2025 
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