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Adviesraad Sociaal Demein

VIJFHEERENLANDEN

College van Burgemeester en Wethouders
Postbus 15
4140 AA Leerdam

Betreft: evaluatie ASD 2025
Leerdam, februari 2026

Geacht college,

De Adviesraad Sociaal Domein (ASD) hecht veel waarde aan een constructieve en effectieve
samenwerking met het college en de ambtelijke organisatie. Vanuit die betrokkenheid wil de ASD
een aantal punten onder de aandacht brengen die van belang zijn voor het versterken van haar rol
en bijdrage binnen het sociaal domein.

De ASD ervaart momenteel dat zij onvoldoende zicht heeft op wat er met haar adviezen gebeurt en
welke invloed deze hebben op beleid en besluitvorming. Structurele en inhoudelijke terugkoppeling
ontbreekt vaak, waardoor onduidelijk blijft hoe adviezen worden gewogen en benut. Dit bemoeilijkt
niet alleen de effectiviteit van de raad, maar ook de motivatie en focus van haar leden. Duidelijke en
tijdige terugkoppeling per advies, inclusief een toelichting op gemaakte keuzes, kan hieraan
aanzienlijk bijdragen. Het gezamenlijk maken van afspraken over het borgen van beleidsinvloed kan
deze transparantie verder versterken.

Daarnaast is de informatiestroom vanuit de gemeente naar de ASD niet altijd tijdig, volledig of goed
toegankelijk. Beleidsprocessen bevinden zich soms al in een vergevorderd stadium voordat de ASD
wordt betrokken, terwijl juist vroegtijdige betrokkenheid essentieel is om het inwonerperspectief
goed te kunnen inbrengen. Het tijdig en begrijpelijk aanleveren van relevante beleidsinformatie zou
de kwaliteit van de advisering aanzienlijk verbeteren.

De samenwerking is momenteel sterk afhankelijk van één contactambtenaar. Deze afhankelijkheid
maakt de ondersteuning kwetsbaar en kan leiden tot vertraging of discontinuiteit. Het aanstellen van
een vaste vervanger en het vastleggen van duidelijke taakomschrijvingen voor ondersteunende
rollen kan zorgen voor meer stabiliteit en continuiteit.

Verder zou het de ASD helpen wanneer er jaarlijks een geactualiseerd overzicht wordt gedeeld van
onderwerpen waarop zij kan adviseren en van onderwerpen waarvoor een wettelijke adviesplicht
geldt. Dit draagt bij aan duidelijkheid en een betere prioritering van de inzet van de raad.

Binnen de ASD leeft bovendien de behoefte aan verdere verduidelijking en ondersteuning op het
gebied van taken, rolopvatting, representativiteit en deskundigheid. De raad ziet kansen om haar
samenstelling beter te laten aansluiten bij de diversiteit van de samenleving, onder andere door
gerichte werving van jongeren en andere doelgroepen. Ook gerichte scholing en toegang tot externe
expertise kunnen bijdragen aan het versterken van de kwaliteit van de adviezen.
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Tot slot heeft de ASD behoefte aan ondersteuning bij verdere professionalisering. Hierbij kan
worden gedacht aan een verbeterde digitale informatieomgeving en heldere afspraken over
taakverdeling, de inzet van sprekers en de overdracht van informatie. Dit alles draagt bij aan een
efficiéntere werkwijze en een betere samenwerking.

De ASD waardeert de bestaande samenwerking en spreekt de wens uit deze verder te versterken.
Door de genoemde aandachtspunten gezamenlijk op te pakken, kan het inwonerperspectief een
stevigere en meer zichtbare plek krijgen binnen het sociaal domein.

Met vriendelijke groet,
Namens de ASD Vijfheerenlanden

Gerard Achterberg Berry Verwijmeren
Voorzitter Secretaris

1/l A

Al )
ML“, = 77 /;’
</ = , /.,‘; (/ ‘//
o
: Noorderveld 70, 4143 VM LEERDAM  E: ASD.Vijfheerenlanden@gmail.com  M: 06 24 64 17 18

Adviesraad Sociaal Domein
VIJFHEERENLANDEN

Pagina 2 van 2



